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Con fundamento en el punto noveno fracción III del Acuerdo que modifica la Estructura y Funciones de la Secretaría General de 
la Universidad Nacional Autónoma de México publicado en Gaceta UNAM el 30 de septiembre de 2024, se emite la siguiente:

CONVOCATORIA 2026

Con el propósito de reconocer e incentivar el trabajo sobresaliente del personal docente adscrito a las facultades, escuelas y 
el bachillerato de la Universidad Nacional Autónoma de México (en adelante, UNAM), se convoca al personal académico que 
tenga nombramiento como persona profesora o técnica académica de medio tiempo, a participar en el PEDPACMeT.

La postulación, evaluación y su prórroga, el pago retroactivo del estímulo, las causas de baja del mismo, así como la actualización 
del grado académico y la presentación del recurso de revisión se realizarán de conformidad con las Reglas de Operación del 
Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Académico de Carrera de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la 
Docencia (en adelante, Reglas) publicadas en Gaceta UNAM el 13 de marzo de 2025 y en el sitio web de la Dirección General 
de Asuntos del Personal Académico (en adelante, DGAPA).

BASES
Primera. Postulantes

Podrán postularse las personas académicas con nombramiento de medio tiempo, así como aquellas que adicionalmente tengan 
nombramiento como profesora o ayudante de profesora de asignatura, con un máximo de ocho horas y que no cuenten con 
un cargo de persona funcionaria o académica-administrativa. 

Las personas interesadas podrán postularse para:

I.	 Primer ingreso
II.	 Reingreso
III.	 Renovación

Segunda. Solicitud y registro

1.	 Las solicitudes de ingreso, renovación y reingreso al PEDPACMeT deberán registrarse en línea a través del Sistema de 
Gestión de Estímulos Académicos (en adelante, SIGEA) de la DGAPA.

2.	 Para acceder al SIGEA, la persona académica, la persona responsable del estímulo en la entidad académica o la persona 
responsable del consejo técnico respectivo, deberán ingresar al sistema GeDGAPA e iniciar sesión con su nombre de 
usuario y contraseña en la siguiente dirección electrónica: «https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/inicio».

3.	 La solicitud que realice la persona académica contendrá su huella electrónica y un resumen, con un máximo de 15 mil 
caracteres, que incluya la descripción de las actividades docentes realizadas, así como sus logros académicos y profesionales 
más relevantes.

Tercera. Documentación

1.	 Las personas académicas postulantes deberán entregar en formato digital los siguientes documentos a la secretaría general, 
académica o área responsable del estímulo PEDPACMeT en la entidad académica en la que tengan su adscripción principal: 

a.	 Curriculum vitae actualizado, en un máximo de tres cuartillas;
b.	 Comprobante de licenciatura o grado académico superior, que deberá acreditarse con copia del título profesional o 

del grado académico, o con la cédula profesional, según corresponda. En el caso de los estudios de posgrado, de no 
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contar con el grado académico o la cédula profesional, podrán acreditarse con el acta de examen de grado, siempre 
que no hayan transcurrido más de seis meses de haberlo obtenido, de acuerdo con lo que conste en el acta. Si el título 
o grado fue emitido por alguna institución extranjera, únicamente para efectos del estímulo PEDPACMeT, podrá ser 
validado por el consejo técnico, interno o asesor de su entidad académica y deberá presentarlo en copia simple, junto 
con el acta emitida por dicho cuerpo colegiado;

c.	 En su caso, constancia de la actividad docente realizada durante los últimos cinco años, emitida por la entidad académica;
d.	 Tratándose de solicitudes de primer ingreso:

•	 Para personas académicas con nombramiento de profesoras de medio tiempo, copia de los dictámenes de los 
programas e informes de trabajo anuales aprobados por el consejo técnico, documentación probatoria, así como un 
dictamen respecto al desempeño en actividades institucionales, emitidos por la entidad académica de adscripción, y 

•	 En el caso de las personas con nombramiento de técnicas académicas de medio tiempo, un informe complementario 
en el que describan las funciones que realizaron de acuerdo con lo aprobado por el consejo técnico, debiendo 
acompañar la documentación que acredite su informe.

e.	 Tratándose de solicitudes de renovación:
•	 Para personas con nombramiento de profesoras de medio tiempo, copia de los dictámenes correspondientes a los 

últimos cinco programas y cuatro informes de trabajo anuales aprobados por el consejo técnico, acompañada de 
la documentación probatoria y un dictamen respecto al desempeño en actividades institucionales, emitidos por la 
entidad académica de adscripción, y

•	 En el caso de las personas con nombramiento de técnicas académicas de medio tiempo, un informe complementario 
de los últimos cinco años, en el que describan las funciones que realizaron de acuerdo con lo aprobado por el consejo 
técnico, debiendo anexar la documentación que acredite su informe.

2.	 Los documentos digitales deberán entregarse en formato PDF sin protección, con una resolución mínima de 100 dpi (ppp) 
y un tamaño máximo de 20 MB por archivo, en los plazos y la modalidad previstos en la presente Convocatoria.

3.	 Es responsabilidad de las entidades universitarias participantes en el proceso conservar y resguardar los expedientes 
digitales de cada aspirante al PEDPACMeT.

4.	 La documentación podrá ser entregada mediante:

a.	 Correo electrónico o la plataforma de almacenamiento de archivos que para tal efecto designe la entidad académica, y 
b.	 Entrega física en un dispositivo electrónico (CD o USB). 

5.	 Una vez concluidos los procesos de evaluación conforme a lo establecido en la disposición TERCERA de las Reglas, la 
Secretaría General, Académica o área responsable del estímulo PEDPACMeT en la entidad académica de adscripción, 
resguardará la documentación digital presentada por el personal académico para su evaluación, y su tratamiento se hará 
de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la protección de Datos 
Personales en posesión de la Universidad Nacional Autónoma de México, publicados en la Gaceta UNAM el 25 de febrero 
de 2019, así como por los Lineamientos Generales para la Organización, Administración y Conservación de los Archivos 
de la Universidad Nacional Autónoma de México, publicados en la Gaceta UNAM el 24 de mayo de 2018.

Cuarta. Tabulador y vigencia del estímulo

1.	 El estímulo consistirá en la asignación de un monto mensual en pesos mexicanos, determinado con base en la figura y 
categoría académica, así como el grado académico, de acuerdo con el siguiente tabulador:
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2.	 En todos los casos, la vigencia del estímulo será de cinco años, misma que podrá prorrogarse de conformidad con lo previsto 
en la disposición Cuarta de las Reglas. Para las personas académicas que se reincorporen al PEDPACMeT antes de que 
concluya su periodo de vigencia, mantendrán la fecha de término de la vigencia que tenían antes de haber sido separadas 
del estímulo.

Quinta. Calendario

1.	 Las solicitudes de primer ingreso y reingreso al PEDPACMeT podrán ser presentadas por las personas académicas ante el 
consejo técnico de su entidad en cualquier momento, realizando su solicitud a través del SIGEA de la DGAPA y registrando 
su huella electrónica.

2.	 Las solicitudes de renovación y, en su caso, presentación y resolución del recurso de revisión, podrán ser presentadas por 
las personas académicas ante el consejo técnico de su entidad académica, registrando su solicitud a través del SIGEA de 
la DGAPA, de conformidad con el calendario descrito en la presente Convocatoria.

3.	 Las solicitudes de renovación al estímulo se realizarán dos veces por año, de acuerdo con el periodo de vigencia de la 
persona académica en el PEDPACMeT y conforme a lo siguiente: 

I.	 Segundo semestre 2025: Cuando el periodo de vigencia en el PEDPACMeT de la persona académica concluya entre 
el 1° de julio y el 31 de diciembre de 2025. En este caso, la vigencia del estímulo iniciará a partir del 1° de enero de 
2026.

II.	 Primer semestre 2026: Cuando el periodo de vigencia de la persona académica en el PEDPACMeT concluya entre el 
1° de enero y el 30 de junio de 2026. En este caso, la vigencia del estímulo iniciará a partir del 1° de julio de 2026.

4.	 Las personas académicas podrán conocer el avance y resultado final de su solicitud a través del SIGEA y, adicionalmente, 
recibirán una notificación de la conclusión del trámite en el correo electrónico que hubieran registrado para tal efecto. 

5.	 Calendario de actividades y fechas para la renovación al PEDPACMeT:

Renovación al PEDPACMeT Segundo semestre 2025 Primer semestre 2026
La persona académica realiza su 
solicitud de renovación al PEDPAC-
MeT en el SIGEA, registrando su 
huella electrónica.

1.1
Del martes 2 de septiembre 
hasta las 18:00 horas del 
viernes 26 de septiembre 
de 2025.

1.2
Del lunes 2 de marzo hasta las 18:00 
horas del viernes 27 de marzo de 
2026.

La persona académica envía a la 
persona responsable del estímulo 
en su entidad académica o depen-
dencia universitaria los documentos 
señalados en la Base Tercera de 
esta Convocatoria.

2.1

Del martes 2 de septiembre 
hasta las 18:00 horas del 
viernes 3 de octubre de 2025. 2.2

Del lunes 2 de marzo hasta las 18:00 
horas del martes 10 de abril de 2026.

La persona responsable del estí-
mulo en la entidad académica o 
dependencia universitaria revisa 
la documentación de las personas 
académicas solicitantes y, en caso 
de cumplir con los criterios requeri-
dos, acepta y turna las solicitudes 
mediante el SIGEA a las comisiones 
evaluadoras. Asimismo, envía 
la documentación a la comisión 
evaluadora correspondiente.

3.1

Del martes 2 de septiembre 
hasta las 18:00 horas del vier-
nes 10 de octubre de 2025.

3.2

Del lunes 2 de marzo hasta las 18:00 
horas del viernes 17 de abril de 2026.

La persona responsable del estímulo 
en la entidad o dependencia rechaza 
en el SIGEA los casos en los que 
la persona académica solicitante no 
cumple los requisitos establecidos 
en la presente Convocatoria, indi-
cando el motivo del rechazo.

4.1

Del martes 2 de septiembre 
hasta las 18:00 horas del vier-
nes 10 de octubre de 2025.

4.2

Del lunes 2 de marzo hasta las 18:00 
horas del viernes 17 de abril de 2026.
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Las personas integrantes de las 
comisiones evaluadoras analizan 
la documentación, deliberan, cap-
turan el resultado en el SIGEA y 
cada  integrante registra su huella 
electrónica.

5.1

Del lunes 13 de octubre al 
viernes 7 de noviembre de 
2025. 5.2

Del lunes 20 de abril al lunes 18 de 
mayo de 2026.

Los consejos técnicos ratifican 
o rectifican los dictámenes de la 
comisión evaluadora. La persona 
responsable del consejo técnico en 
la entidad académica o dependencia 
universitaria registra el resultado 
en el SIGEA, anexando el acuerdo 
emitido.

6.1

Del lunes 13 de octubre al 
viernes 21 de noviembre 
de 2025.

6.2

Del lunes 27 de abril al viernes 5 de 
junio de 2026.

Recurso de revisión Segundo semestre 2025 Primer semestre 2026
Los órganos colegiados designan 
a las personas académicas que 
integrarán las comisiones revisoras.

7.1
Del lunes 1º de diciembre de 
2025 al viernes 9 de enero 
de 2026.

7.2
Del lunes 8 al viernes 26 de junio 
de 2026.

Las personas académicas que así 
lo consideren procedente, podrán 
promover un recurso de revisión 
ante el consejo técnico respectivo, 
a través del SIGEA, registrando su 
huella electrónica.

8.1

Del lunes 24 de noviembre de 
2025 hasta las 18:00 horas del 
viernes 9 de enero de 2026. 8.2

Del lunes 8 de junio hasta las 18:00 
horas del viernes 26 de junio de 2026.

Las personas académicas integran-
tes de las comisiones revisoras 
deliberan respecto a los recursos 
promovidos y hacen llegar sus 
opiniones debidamente fundadas 
y motivadas sobre cada caso a los 
consejos técnicos respectivos, a 
través del SIGEA, registrando su 
huella electrónica.

9.1

Del lunes 12 al viernes 30 de 
enero de 2026.

9.2

Del lunes 29 de junio al viernes 14 
de agosto de 2026.

Los consejos técnicos analizan 
las opiniones enviadas por las 
comisiones revisoras y emiten su 
resolución definitiva e inapelable 
sobre cada caso.

10.1

Del martes 3 al viernes 20 de 
febrero de 2026.

10.2

Del lunes 17 de agosto al viernes 4 
de septiembre de 2026.

Los consejos técnicos ratifican 
o rectifican los dictámenes de la 
comisión evaluadora. La persona 
responsable del consejo técnico en 
la entidad o dependencia registra el 
resultado en el SIGEA, anexando el 
acuerdo emitido.

11.1

Del lunes 9 hasta el viernes 
27 de febrero de 2026.

11.2

Del lunes 24 de agosto hasta el 
viernes 11 de septiembre de 2026.

6.	 Las personas académicas que presenten su solicitud de primer ingreso o reingreso y no entreguen la documentación prevista 
en la Base Tercera de la presente Convocatoria, en los plazos establecidos para ello, no serán incorporadas al estímulo. 
Quienes deseen renovar su permanencia en el PEDPACMeT y no presenten su solicitud o no entreguen la documentación 
prevista en la citada Base en los plazos previstos por esta Convocatoria, serán separados del estímulo. No habrá excepciones 
aplicables a esta disposición.

Sexta. Disposiciones complementarias 

1.	 La presentación de la solicitud por parte de la persona académica implica el cabal conocimiento y la aceptación de todas 
y cada una de las bases de esta Convocatoria, así como de las Reglas que regulan el PEDPACMeT.

2.	 La persona académica podrá solicitar en cualquier momento una prórroga a la evaluación o la actualización de su título 
o grado mediante el SIGEA, registrando su huella electrónica y cargando al sistema la documentación comprobatoria. La 
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solicitud deberá ser validada por la persona responsable del estímulo en su entidad académica de adscripción, a fin de que 
la DGAPA pueda procesar el trámite requerido.

3.	 La presentación de la solicitud no garantiza el ingreso al PEDPACMeT ni una evaluación favorable, ya que ésta se otorgará 
con base en el cumplimiento de la presente Convocatoria, las Reglas, así como los Lineamientos y Criterios Generales de 
Evaluación del PEDPACMeT que para tal efecto establezcan los consejos académicos de área y el del Bachillerato.

4.	 La DGAPA verificará el cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente Convocatoria y las Reglas, para lo cual 
será necesario que la persona responsable del estímulo en la entidad o dependencia de adscripción registe de manera 
oportuna en el SIGEA cualquier causal de baja en la que haya incurrido la persona académica.

5.	 En relación con la aprobación de los programas e informes de trabajo anuales como requisito para mantener el estímulo, 
las personas responsables de éste en la entidad académica o dependencia deberán registrar en el SIGEA, dentro de los 
60 días naturales posteriores a que tengan conocimiento, el dictamen emitido por el consejo técnico, en el que se indique 
la aprobación o no aprobación del informe y/o programa de trabajo de cada persona académica de medio tiempo.

6.	 La huella electrónica es un registro único e inalterable, generado por el SIGEA a partir de un algoritmo de cifrado, que 
encapsula los datos fundamentales del documento y del usuario responsable de su captura o validación. Este mecanismo 
está asociado a un código QR que permite verificar la validez e integridad del contenido del documento en cualquier momento, 
asegurando que éste no ha sido modificado después de ser aprobado, además de registrar digitalmente la identidad de la 
persona que lo capturó o modificó, así como la fecha y hora de la actividad.

	 La huella electrónica no sustituye una firma electrónica oficial, sino que constituye un medio técnico de control interno, así 
como de integridad y trazabilidad documental dentro del SIGEA.

7.	 Cualquier asunto no previsto en la presente Convocatoria o en las Reglas será resuelto por la persona titular de la Secretaría 
General, previa opinión de la Oficina de la Abogacía General.

Transitorios

Primero. La presente Convocatoria entrará en vigor al día siguiente de su publicación en Gaceta UNAM.

Segundo. Esta Convocatoria deja sin efectos la Convocatoria anterior y cualquier disposición que la contravenga.

Tercero. Los trámites que se encuentren en proceso a la fecha de entrada en vigor de esta Convocatoria serán atendidos en 
términos de la Convocatoria PEDPACMeT 2025, publicada en Gaceta UNAM el 13 de marzo de 2025.

“Por mi Raza Hablará el Espíritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 1 de septiembre de 2025

La Secretaria General

Dra. Patricia Dolores Dávila Aranda


